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Atelier 3. Atelier 3. 
Pour une meilleure gouvernance Pour une meilleure gouvernance 
et appropriation de la recherche et appropriation de la recherche 
avec et par les acteurs de la avec et par les acteurs de la 
filifilièèrere
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Constat

Écloseries Fermes Ateliers

Provendes

CTA

Recherche

1. De nouvelles structures mises en place ces 4 dernières années : CTA, 

COPIL plan relance filière 

2. Multiplication des arènes de discussion, de décision, pas toujours 

coordonnées ou bien phasées, et chronophages



3

 

 

PROVINCE
DES ILES LOYAUTE

 

PROVINCE
DES ILES LOYAUTE

Restitution programme « Soutien à la crevetticulture », Nouméa, 29 octobre 2015

Analyses SWOT

Forces
Mode programmation efficient

Capacité de réaction

Volonté politique et institutionnelle de soutenir 
la recherche/développement en faveur de la 
filière

Faiblesses
Absence de regard extérieur, expertise extérieur

Déficit en  terme de transfert, formation

Absence de lieu d’échange, récurrent, plus  libre 
de parole, sans enjeux,

Adéquation du discours

Manque de lisibilité sur l’avancée de réalisation 
des travaux

Opportunités
Nouvelle programmation à 5 ans (Ifremer, CTA) 
et donc opportunité d’améliorer la gouvernance 
et le transfert

Partenariat recherche profession dans des 
projets 

Capacité à financer de la formation technique

Menaces
Accroissement du désintéressement des travaux 
conduits

Éloignement entre les acteurs.

Dissipation des efforts (nombreuses réunion, 
sollicitation)

Non appropriation des préoccupations et besoins 
de le part de la recherche, et non expression de 
ceux-ci par la profession
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Identification des enjeux

Conserver la capcité à se remettre en cause

Consolider le lien entre recherche-developpment –
profession

Mise en place les modalités fonctionnelles du transfert  et 
du partage de la connaissance (réunion récurrente, 
fiches, suivi des travaux, contact terrain, …)


